
einen erfolgreichen
Schulabschluss (Realschule,
Fachhochschulreife oder Abitur)
hast
gute Leistungen in Deutsch und
Mathe vorweisen kannst
Interesse an Zahlen und logischen
Zusammenhängen mitbringst
begeistert bist für kaufmännische
Themen 
einen sichereren Umgang mit 
MS Office (Word und Excel) besitzt
teamfähig, kommunikationsstark
und höflich bist
eigenständig, motiviert und gut
organisiert bist
eine Identifikation mit den
Grundsätzen und Zielen der
katholischen Kirche hast

vielseitige Einblicke in verschiedene
Abteilungen und Teams
Büroprozesse verstehen und aktiv
mitgestalten
Kommunikation stärken:
Kundenkontakt, Teamarbeit und
interne Abstimmung
Rechnungswesen: Erste Einblicke in die
Welt der Finanzen
Personalwesen kennenlernen und
unterstützen
Projekte planen und umsetzen
Organisation und Koordination von
Terminen
allgemeine Aufgaben des Office
Managements
Verwaltung von Dokumenten und
Pflegen von Vorlagen

BEWIRB DICH ALS:

 (M/W/D)

WIR BIETEN:

WILLST DU AB 01.08.2026 TEIL UNSERES KOLLEGIALEN TEAMS WERDEN? 
WILLST DU MIT UNS WACHSEN UND ERFOLG ERLEBEN?

DEINE AUFGABEN:
DU PASST ZU UNS, WENN DU:

Kennenlerntreffen mit allen
Auszubildenden und Praktikanten
ein angenehmes und interessantes
Arbeitsumfeld 
Ausbildungspate 
eine Ausbildungsvergütung nach TVöD -
Start mit 1.293,26 € brutto 
Jahressonderzahlung, Zuschuss zur
BAV und VWL
Lernmittelzuschuss
flexible Arbeitszeit bei 39
Stunden/Woche
Gleitzeit
Fortbildungen, um die eigenen
Fähigkeiten weiter auszubauen
betrieblicher Unterricht
Möglichkeit eines Auslandspraktikums
(Erasmus+)
30 Tage Urlaub pro Kalenderjahr
zusätzlich bis zu 3 Tage Dienstbefreiung
jährlich
kostenfreien Parkplatz 

Dann bewirb dich jetzt!

beim Bischöflichen Ordinariat in  Limburg

Deine Bewerbungsunterlagen (mit den beiden aktuellsten Schulzeugnissen) sendest Du bitte möglichst per E-Mail in einem
komprimierten PDF-Dokument bis zum 15.11.2025 an

Deine Ausbildung bei uns dauert 3 Jahre – mit der Möglichkeit, sie bei sehr guten Leistungen auf 2,5
Jahre zu verkürzen. Die Berufsschule ist die Peter-Paul-Cahensly-Schule in Limburg, während der
praktische Teil der Ausbildung in Limburg und Hadamar stattfindet.

Das Bistum Limburg ist eine katholische Diözese in Hessen und Rheinland-Pfalz und wird vom
Bischöflichen Ordinariat verwaltet. Mit rund 400 Mitarbeitenden unterstützt es die Kirchengemeinden

und Einrichtungen im Bistum, in denen ca. 9.000 kirchliche Mitarbeitende tätig sind.

Für Fragen zur Ausbildung steht die Ausbildungsbeauftragte Judith Schmidt (Tel.: 06431 295-815) gerne zur
Verfügung. Bei Fragen zum Bewerbungsverfahren hilft das Team Personalakquise gerne weiter: Jörg Ludwig

(Tel.:06431 295-251), Stefanie Major (Tel.: 06431 295-149) und Petra Seipel (Tel.: 06431 295-402).

Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen sind erwünscht.

Bewerbung@bistumlimburg.de

KAUFMANN/- FRAU 
FÜR   BÜROMANAGEMENT


